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Beslutshistorik 

Antagen av kommunfullmäktige 1999-04-19—20, § 139 

 

Ändrad av kommunfullmäktige 

2004-02-16, § 22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ägare1 

- 

 

 

Förvaltarskap2 

- 

 

 

 

 

Uppföljning 

Hur:  Kontroll mot ... 

Inhämta erfarenheter och eventuella synpunkter från … 

 

 

När:   - månader innan giltighetstiden upphör. 

 

 

                                                 
1
 Ägarskapet innebär ansvar för att styrdokumentet beaktas i beslutsprocessen samt för att 

efterfråga och ta del av uppföljning. Vidare att vid behov besluta om förändringar. 

 
2
 Förvaltarskapet innebär ansvar för att  

- dokumentet efterlevs 

- är tillgängligt 

- följa eventuellt ändrade förutsättningar för dokumentet 

- dokumentet följs upp och revideras 

- dokumentet är aktuellt och uppdaterat 
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Miljöpolicy för Katrineholms kommun 

I Katrineholms kommun ska medarbetare och förtroendevalda arbeta målmed-

vetet för en hållbar utveckling som förenar ekonomisk utveckling, social trygg-

het och ekologisk balans. Vi vill skapa förutsättningar för en samhällsutveckling 

som ger god livskvalitet för boende i kommunen och för kommande generatio-

ner.  

 

Detta ska vi uppnå genom att: 

 

 vara föregångare i miljöarbetet och eftersträva en konstruktiv 

kommunikation med övriga samhället och berörda myndigheter 

 

 arbeta målinriktat med miljöledningssystem för att ständig förbättra kommu-

nens miljöarbete 

 

 kontinuerligt engagera, informera och utbilda såväl medarbetare som med-

borgare och förtroendevalda så att vårt miljöarbete ständigt förbättras och 

utvecklas 

 

 integrera miljötänkande vid planering, beslut och uppföljning 

 

 öka miljöanpassningen vid upphandling och inköp 

 

 hushålla med naturresurser, främja återanvändning och återvinning och före-

bygga föroreningar 

 

 arbeta förebyggande och med god marginal uppfylla de miljölagar, 

förordningar och övriga krav som berör kommunens verksamhet 

 

Denna miljöpolicy ska vara kommunicerad till alla anställda och vara tillgänglig 

för allmänheten så att alla boende och verksamma i kommunen ska kunna ta del 

av den och vara delaktiga i ett offensivt miljöarbete. 

______________________ 

 

 

 


